Statut Zespołu Centrum Kształcenia Rolniczego w Dobrocinie

§ 1
1. Jednostka budżetowa pod nazwą: Zespół Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Dobrocinie, zwana dalej „Zespołem”, jest jednostką organizacyjną sektora finansów publicznych nieposiadającą osobowości prawnej, która pokrywa swoje wydatki bezpośrednio z budżetu, a uzyskane wpływy odprowadza na rachunek budżetu Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi.
1. W skład Zespołu wchodzą następujące publiczne jednostki oświatowe: 
1. Technikum im. Jana Henryka Dąbrowskiego w Dobrocinie, zwane dalej „Technikum”;
1.  Branżowa Szkoła I stopnia im. Jana Henryka Dąbrowskiego w Dobrocinie, zwana dalej „Szkołą Branżową”.
1. Branżowa Szkoła II stopnia w Dobrocinie.
1. Jednostki wchodzące w skład Zespołu są podporządkowane Zespołowi w zakresie organizacyjnym i finansowo-administracyjnym.
1. W Zespole tworzy się jeden plan finansowy obejmujący wykonanie zadań wszystkich jednostek wchodzących w skład Zespołu.
1. Zespół jest pracodawcą wszystkich pracowników realizujących zadania jednostek wchodzących w skład Zespołu oraz zadania Zespołu.
6. Siedziba Zespołu znajduje się w: Dobrocin 3, 14-330 Małdyty
§ 2
1. Nazwa jednostki wchodzącej w skład Zespołu składa się z nazwy tej jednostki i nazwy zespołu: 
1. Technikum im. Jana Henryka Dąbrowskiego w Dobrocinie w Zespole Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Dobrocinie;
1. Branżowa Szkoła I stopnia im. Jana Henryka Dąbrowskiego w zespole Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Dobrocinie.
1. Branżowa Szkoła II stopnia  w Zespole Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Dobrocinie.
1. Każda z jednostek wchodzących w skład Zespołu ma odrębny statut. 
1. Sprawy nieuregulowane w statucie Zespołu regulują statuty jednostek wchodzących w skład Zespołu.
§ 3
1. Organem prowadzącym Zespół jest Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi.
1. Czas trwania cyklu kształcenia w Technikum i Szkole Branżowej określają statuty odpowiednio Technikum i Szkoły Branżowej.

§ 4
Zespół ma na celu:
1) sprawne i efektywne zarządzanie jednostkami oświatowymi wchodzącymi w jego skład;
2) efektywne wykorzystanie potencjału nauczycieli i pracowników niepedagogicznych oraz bazy tych jednostek w celu zapewnienia lepszej jakości pracy;
3) efektywne wykorzystywanie środków finansowych;
4) prowadzenie długofalowej polityki kadrowej, tak by służyło to poprawie jakości pracy jednostek wchodzących w jego skład;
5) umożliwienie równego dostępu do szkolnej biblioteki, stołówki, sali gimnastycznej i boisk szkolnych;
6) zwiększanie poczucia jedności i odpowiedzialności za uczniów.

 § 5
1. Dyrektor Zespołu:
1. posiada kompetencje określone dla dyrektora w statucie Technikum oraz Szkoły Branżowej – sprawuje nadzór pedagogiczny zarówno w Technikum, jak i w Szkoły Branżowej;
1. jest kierownikiem jednostki organizacyjnej i budżetowej, jaką jest Zespół;
1. jest dyrektorem Technikum i dyrektorem Szkoły Branżowej  I i II stopnia w rozumieniu ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59) oraz działa w imieniu pracodawcy, a w szczególności decyduje w sprawach:
1. zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracowników,
1. przyznawania nagród oraz wymierzania kar porządkowych pracownikom;
1. w wykonywaniu swoich zadań współpracuje z Radą Pedagogiczną Zespołu, radami rodziców, Samorządem Uczniowskim;
1. organizuje współpracę pomiędzy organami Technikum i organami Szkoły Branżowej oraz jest mediatorem i arbitrem w razie wystąpienia konfliktów pomiędzy organami Technikum i Szkoły Branżowej;
1. dba o prawidłową wymianę informacji pomiędzy organami Technikum i Szkoły Branżowej.
1. W Zespole funkcjonuje jedna Rada Pedagogiczna, którą tworzą wszyscy nauczyciele Zespołu. Jest ona zarówno Radą Pedagogiczną Technikum, jak i Radą Pedagogiczną Szkoły Branżowej.
1. Zadania i kompetencje Rady Pedagogicznej są przewidziane w przepisach prawa oraz w statutach odpowiednio Technikum i Szkoły Branżowej.
1. Pozostałe organy zarówno Technikum jak  i Szkoły Branżowej funkcjonują odrębnie.
§ 6
1. W Zespole, o ile ogólna liczba oddziałów jest nie mniejsza niż 10, jest powołany wicedyrektor. W Zespole mogą być utworzone inne stanowiska kierownicze za zgodą Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi.
1. Do zadań wicedyrektora w szczególności należy:
1. bieżąca organizacja pracy Technikum i Szkoły Branżowej, w tym ustalanie zastępstw za nieobecnych pracowników;
1. nadzorowanie pracy pedagoga i doradcy zawodowego oraz kontrola obowiązku szkolnego;
1. nadzorowanie pracy świetli biblioteki szkolnej;
1. nadzorowanie pracy nauczycieli i innych pracowników realizujących swoje obowiązki w Technikum i Szkoły Branżowej;
1. zastępowanie Dyrektora w czasie jego nieobecności w zakresie, w jakim jest to niezbędne dla prawidłowego funkcjonowania Zespołu.

§ 7
1. Organizację pracy Zespołu określa arkusz organizacyjny Zespołu, będący zbiorczym arkuszem organizacyjnym jednostek wchodzących w skład Zespołu.
1. W Zespole działa biblioteka szkolna dla realizacji potrzeb i zainteresowań uczniów, zadań dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych.
1. Szczegółowe zadania oraz organizację biblioteki szkolnej określa statut Szkoły. Z biblioteki mogą korzystać wychowankowie Technikum i Szkoły Branżowej oraz ich rodzice.

§ 8
1. W Zespole zatrudnia się nauczycieli oraz pracowników administracyjno-obsługowych. 
1. Zakres zadań nauczycieli oraz innych pracowników Zespołu określają statuty Technikum i Szkoły Branżowej
§ 9
1. Zespół posługuje się pieczęcią podłużną o treści: ZESPOŁ SZKÓŁ CENTRUM KSZTAŁCENIA ROLNICZEGO W DOBROCINIE Dobrocin3, 14-330 Małdyty NIP 7412055706,  REGON 280262964
1. Dyrektor Zespołu posługuje się pieczęcią o treści: DYREKTOR Zespołu Szkół CKR w Dobrocinie mgr Andrzej Dzieliński
1. Zespół dysponuje powierzonym mu majątkiem zgodnie z odrębnymi przepisami.
1. Zespół dokumentuje swoją działalność zgodnie z odrębnymi przepisami.

§ 10
1. Tablice i pieczątki Technikum wchodzącego w skład Zespołu zawierają oprócz nazwy Technikum także nazwę Zespołu.
1. Tablice i pieczątki Szkoły Branżowej wchodzącej w skład Zespołu zawierają oprócz nazwy Szkoły Branżowej także nazwę Zespołu.
1. Jednostki wchodzące w skład Zespołu mogą mieć własne sztandary, godła oraz ceremoniał.
§ 11
1. Zmian w niniejszym statucie dokonuje się z inicjatywy; 
1) dyrektora szkoły jako przewodniczącego rady pedagogicznej;
2) organu sprawującego nadzór pedagogiczny;
3) rady rodziców;
4) organu prowadzącego szkołę;
5) oraz co najmniej 1/3 członków rady pedagogicznej.
1. Rada pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do statutu szkoły.



Statut zatwierdzono Uchwałą Rady Pedagogicznej 18 grudnia 2023 roku.
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